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Kort opsomming 

Crispin Sonn is 'n gesoute uitvoerende leier met uitgebreide ervaring in 'n reeks 

nywerhede, insluitend finansies, tegnologie, eiendomsontwikkeling en hernubare energie. 

Hy dien tans as direkteur en vennoot by Gamiro Holdings, waar hy 'n deurslaggewende rol 

speel in die bestuur van beleggings in nege uiteenlopende maatskappye wat meer as 3 500 

mense in diens het. Sy strategiese bekwaamheid en transformerende leierskap was 

instrumenteel om besighede se groei en bedryfsuitnemendheid te verseker, wat hom 'n 

prominente figuur in Suid-Afrika se korporatiewe landskap gemaak het. 

Professionele ervaring 

Direkteur en vennoot Gamiro Holdings  - Huidig  

• Lei beleggingsinisiatiewe oor nege maatskappye binne sektore wat kontaksentrums, 

tegnologie, geleenthede, eiendomsontwikkeling en hernubare energie insluit. 

• Hou toesig oor 'n arbeidsmag van ongeveer 3 500 werknemers regoor die groep. 

 

Voorsitter van die Old Mutual Foundation – Old Mutual | Tot Desember 2020 

• Het die filantropiese arm van Old Mutual gelei, met die fokus op 

ondernemingsontwikkeling, vaardigheidsontwikkeling, onderwys en vrywilligerswerk 

deur personeel. 

• Die Stigting herstruktureer om sy mandaat en impak beter uit te voer. 

 

Stigtersvoorsitter: FoodForward SA  

(Voorheen Foodbank Suid-Afrika) | Sedert 2009 

• Baanbrekerspogings in voedselsekerheid gedoen en voedsel daagliks aan ongeveer 920 

000 mense regoor Suid-Afrika herverdeel. 

• Lei steeds FoodForward SA se Raad van Lede, en beïnvloed beleid en strategiese 

rigting. 

 

Voorsitter van die Raad van Direkteure: Inclusivity Solutions | Sedert 2014 

• Hou toesig oor die ontwikkeling van mikroversekeringsoplossings regoor Afrika en werk 

saam met mobiele netwerkoperateurs in verskeie lande. 

 

Nie-uitvoerende direkteur: Accelerate Cape Town | Tot 2019 

• Bevorder belange van georganiseerde en groot ondernemings in Kaapstad en die Wes-

Kaap. 

 



Besturende Direkteur: Kleinhandel-massagroepering van Besigheid, Old Mutual | 

2011 – Julie 2014 

• Bestuur Kleinhandel-massagroepering, insluitend groepskemas, iWyze, Old Mutual 

Finance en stigtingsondernemings. 

• Bestuur diens- en produkinnovasie vir die kleinhandelmassamarkte regoor Suider-

Afrika. 

• Het toesig gehou oor 'n arbeidsmag van 7 200 werknemers. 

• Aan die spits van die bekendstelling van korttermynversekerings- en uitleenprodukte 

deur vennootskappe en interne finansieringsoplossings. 

 

Uitvoerende Direkteur: Korporatiewe Sake, Bemarking en Kommunikasie 

Old Mutual Ontluikende Markte | 2008 – 2011 

• Hoof van korporatiewe aangeleenthede, bemarking en kommunikasie in verskeie 

streke, waaronder Afrika, Colombia, Mexiko, Indië en China. 

• Voorsitter van die Transformasiekomitee en het Old Mutual binne 'n jaar van 'n vlak 4- 

tot vlak 2-BEE-bydraer bevorder. 

• Het die bekendstellingsproses gelei met die nuwe handelsmerk-tema, "Doen groot 

dinge." 

• Bemarking, kommunikasie en korporatiewe sake geïntegreer in 'n samehangende 

eenheid met gestandaardiseerde bedryfsprosedures. 

 

Voorsitter van die Klein-Karoo-Kunstefees en Kunste Onbeperk 

• Lei inisiatiewe in die kunste- en kultuursektore, wat gemeenskapsbetrokkenheid en 

ondersteuning vir die kunste bevorder. 

 

Voorsitter van die Raad van Bishops Diocesan College, Rondebosch, Kaapstad | 

Sedert 2022 

• Verskaf leierskap en leiding aan een van Suid-Afrika se mees gesogte 

onderwysinstellings. 

 

Voorsitter van die Raad – Westelike Provinsie Professionele Rugby (Edms) Bpk | 

Desember 2021 – Mei 2023 

• Lei die raad in bevordering van die bedrywighede en strategiese groei van 

Professionele Rugby in die Westelike Provinsie. 

 

Vorige ervaring 

Uitvoerende Hoofbestuurder – Old Mutual Persoonlike Finansiële Advies en Privaat 

Welvaart 



• Gefokus op die verbetering van verkope, produkvolharding en die vermindering van 

kanaalkoste. 

• Verbeterde produktiwiteit en geoptimaliseerde gedeelde dienste regoor die 

kleinhandelonderneming 

 

Hoofbestuurder: Bedryf – Old Mutual Persoonlike Finansies | Aangesluit in 2003 

• Bestuurder finansies, bemarking, menslike hulpbronne, produkintegrasie en IT, met die 

fokus op die vermindering van bedryfskoste en die herstrukturering van die 

onderneming vir doeltreffendheid. 

• Het in 2005 'n nuwe bedryfstruktuur en verkoopsondersteuningsmodel suksesvol 

geïmplementeer. 

 

Nie-uitvoerende direkteur – CapeSpan (Edms) Bpk 

• Bygedra tot die strategiese rigting van Suid-Afrika se grootste varsprodukte-

verkrygings- en verspreidingsmaatskappy, met 'n wêreldwye handelsnetwerk wat oor 36 

lande strek. 

 

Uitvoerende hoof - Besighede in familiebesit | Voor 2003 

• Het 'n reeks besighede in familiebesit gelei en bestuur, wat groei en volhoubaarheid 

aangedryf het. 

 

Onderwys 

• Gevorderde bestuursprogram - Harvard Business School | 2013 

• Honneursgraad in Besigheid en Administrasie – Universiteit Stellenbosch | 1992 

• Baccalaureus Artium in Sosiale Wetenskap en Geesteswetenskappe – Universiteit van 

Kaapstad | 1990 

 

Toekennings en erkenning 

• Cape Times Redakteurstoekenning vir Sake Insiatief | 1998 

• Christo Wiese-medalje vir entrepreneurskap – Suid-Afrikaanse Akademie vir Wetenskap 

en Kuns | 2000 

• Jaycee-toekenning vir mees uitstaande jong persoon in die Wes-Kaap | 2001 

 

Lidmaatskap van rade en adviesrolle 

• Raadslid – Universiteit van Kaapstad | 9 jaar (voor die 2024 US Raad termyn) 

• Raad van Adviseurs – Graduate School of Business (GSB), Universiteit van Kaapstad | 10 

jaar 

• Het deelgeneem aan die GSB se EQUIS-akkreditasieproses, wat globale standaarde van 

uitnemendheid verseker. 



  

Persoonlike belangstellings 

• Gesin: Getroud met Lisa, met vier kinders. 

• Stokperdjies: Gereelde fietsryer, hardloper en ywerige rugbyondersteuner. 


